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DADOS E INFORMACOES DA OSC

NOME DA PARCERIA: NOVO CAMINHAR, NOVAS OPORTUNIDADES

NOME DA OSC: ASSISTENCIA SOCIAL CASA AZUL

ENDERECO COMPLETO: Quadra Qn 315 Conjunto F S/N Lote 1/4 «

CNPJ: 33.486.911/0001-20

RA: Samambaia Sul (samambaia) UF: DF CEP: 72.307-406

SITE, BLOG, OUTROS: https://www.casazulfelipeaugusto.org.br/

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: DAISE LOURENCO MOISES

CARGO: PRESIDENTE

RG: I Orgéo expedidor: || GGG CPF: ¥**,964,317-%*

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA: DAISE LOURENCO MOISES

FUNCAO NA PARCERIA: PRESIDENTE

CPF: ***,964,317-** RG: Org&o expedidor:

TELEFONE:

EMAIL DO RESPONSAVEL:

VALOR TOTAL

R$ 970.893,05 (NOVECENTOS E SETENTA MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E TRES REAIS E CINCO CENTAVOS)

TiTULO DO PROJETO

NOVO CAMINHAR, NOVAS OPORTUNIDADES

PERIODO DE EXECUCAO

INICIO: 14-03-2025 TERMINO: 14-04-2026

OBJETO

Este instrumento tem por objeto a formagao e capacitacdo de 300 adolescentes com faixa etéria de 14 a 18 anos incompletos, bem como
o fortalecimento institucional com a manutencao do espaco de atendimento, visando a promocdo, protecao, defesa e garantia dos
direitos, cujas atividades e finalidades estdo voltadas a politica de promogao, protecao, garantia e defesa dos direitos humanos da
crianga e do adolescente, a ser executado na QN 311 conjunto 03 s/n drea especial Samambaia Sul.

APRESENTACAO

Linha de acdo do Edital (a mesma informada no formuldrio de inscricao): 2.1 Formagao e Capacitagao: 2.2.1 Adequacao, reforma,
ampliacdo e/ou construcdo de estruturas que viabilizem a complementacdo do atendimento de criancas e adolescentes; 2.3.2
Erradicacdo do Trabalho Infantil; 2.7 Enfrentamento ao trabalho infantil e promoc¢ao do acesso de adolescentes ao mundo do trabalho:
2.7.2 Educacao pelo trabalho, por meio de projetos de aprendizagem, com base na Lei do Aprendiz n? 10.097/00 e suas alteracbes, que
permitam a formacao técnica profissional e metddica de adolescente entre 14 e 18 anos de idade, dentro dos principios da protecao
integral do adolescente garantidos pela legislacdo brasileira, bem como apoio ao acesso ao mercado de trabalho e geracdo de renda;

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que o projeto busca efetivar A Casa Azul busca promover o desenvolvimento humano
abordando as ODS 01 Erradicacdo da pobreza e acabar com a pobreza. ODS 4 Educacao de qualidade assegurar a educacgdo inclusiva,
equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem. ODS Trabalho decente e crescimento econdmico promover o
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crescimento econdmico sustentavel e inclusive emprego pleno e produtivo. ODS 10 Reducao das desigualdades reduzir as desigualdades
dentro dos paises. O trabalho é uma pratica humana e tem um papel central na insergao social do individuo e na construgdo de sua
identidade, quanto a sustentabilidade de vida. A juventude enfrenta dificuldades com o primeiro emprego, além de inexperientes, as
oportunidades sao poucas e as exigéncias cada vez maiores, pois, requerem profissionais com escolaridade e um conjunto de
competéncias que vao desde a tecnologia até a inteligéncia emocional e prepara-los e oportunizar a sua capacitagdo dentro dos quesitos
necessarios é proposta do projeto.

Diretrizes do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes do Distrito Federal que o projeto busca efetivar: O projeto
"Novo Caminhar, Novas Oportunidades" converge com as diretrizes do Plano Decenal e ofertard um servico de respeito efetivando os
direitos humanos de criangas e adolescentes, que visam DIRETRIZ 4 Assegurar o Acesso de Criangas e Adolescentes a Politicas com
Qualidade, que ressaltam as estratégias de reducdo da evasdo escolar nos Ultimos anos do ensino fundamental e médio e melhorar o
acesso, a permanéncia e a qualidade do ensino médio. DIRETRIZ 7 Garantir que as Politicas Publicas para Criancas e Adolescentes
incorporem as Dimensdes de Género e Raga/Etnia, Implementacdo de praticas pedagdgicas efetivas em educacdo de género e raga/etnia.
DIRETRIZ 10 Estimular o Protagonismo InfantojJuvenil em todos os Cantos: Nos Espagos de Incidéncia e Controle Social, Nas Escolas, Nas
Igrejas, Nas Comunidades, Nas Redes Sociais. O Projeto em sua proposta proporcionara o retorno aos estudos, permear nos mais diversos
espagos da politica, bem como a diversidade e o protagonismo juvenil.

JUSTIFICATIVA

Ser adolescente na sociedade atual nado é tarefa facil, visto que a pobreza, o desemprego, a falta de perspectivas de um futuro melhor
sao alguns dos desafios a serem enfrentados cotidianamente e, os adolescentes ndo devem ser encarados como um "problema", mas,
como uma parcela da populagdo em que traz consigo possibilidades de transformacdes sociais. As politicas publicas necessitam de
mudancgas no olhar sobre a juventude. Adolescentes devem ter oportunidades de atuacdo ativa na sociedade, tal como, o
reconhecimento enquanto sujeitos de direitos e deveres. Na atual conjuntura social julga-se que o adolescente apresenta sérios
desarranjos, onde prevalecem os preconceitos que os determinam como incapazes, rebeldes, marginais e, muitas vezes, irresponsaveis.
Contudo, se por um lado, eles integram o cenério dos "problematicos" que perpassam entre a infancia e a vida adulta, por outro,
despertam os interesses da inddstria inovadora.

Os adolescentes sao levianamente atraidos ao envolvimento em situacdes que os colocam em condi¢ées de vulnerabilidade, como o
trafico de drogas, dependéncia quimica e a exploracao sexual, ficando vulneraveis as situacdes de conflitos de personalidade além das
elevadas taxas de mortalidade por fatores externos. Pesquisa da Codeplan, em parceria com o Dieese, revela que os brasilienses entre
15 e 29 anos enfrentam dificuldades para ingressar no mercado profissional durante a pandemia. O desemprego total entre maio de
2020 e abril de 2021 foi de 35,2%. "Segundo o relatério da PCDF, as criancas de 6 a 11 anos sdo as principais vitimas de maus-tratos,
sendo a maioria (55%) do sexo feminino, enquanto os adolescentes de 12 a 15 anos sdo o principal alvo de crimes praticados pela
internet e de estupro de vulnerdvel. Também foi possivel verificar que os jovens de 16 e 17 anos sofrem mais roubo, ameaca, injuria,
lesd@o corporal, vias de fato, ato infracional praticado por crianga ou adolescente e furto de celular?" (https://noticias.7.com/brasilia/a-cada
hora uma crianca-e-vitima-de-violencia-no-df19102021)

Jovens que perderam emprego ou aulas escolares durante a pandemia do novo coronavirus correm o risco de carregar "efeito cicatriz"
em suas vidas profissionais, disse a Organizagdo Internacional do Trabalho.

(OIT) As evidéncias de crises anteriores sugerem que os jovens que nao tém acesso a oportunidades de emprego ao entrarem no
mercado de trabalho enfrentam consequéncias continuas ao longo de suas vidas profissionais, disse Sangheon Lee.
https://gl.globo.com/economia/noticia/2020/08/11/jovens-desempregados-correm-risco-de-carregar-cicatrizespermanentes-da-pandemia-
diz-oit.ghtml. Dados como estes evidenciam a vulnerabilidade na qual este publico fica a exposicdo e cada vez mais passiveis a
permanéncia nas ruas e sujeitos as mazelas negativas da sociedade, tais como a exploracdo sexual, gravidez precoce, uso do alcool e
outras drogas, trabalho infantil, trabalho escravo e transgressdo as normas sociais.

DESCRICAO DO PROJETO

Meta: 01

Favorecer a troca de experiéncia com a oferta de saidas de campo, palestras, debates, apresentagdes, entre outras atividades que
permitem aos adolescentes ndo somente um despertar vocacional, mas que também visam contribuir para seu desenvolvimento social,
propondo o resgate da autoestima, a socializacdo, empoderamento e o protagonismo juvenil, bem como sua sustentabilidade financeira e

Gerado em 04-11-2025 09:43 por Parcerias GDF =>
NUPP: 0003-01-900000000269/2025-31



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL PAG: 3 de 30
l FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO DISTRITO FEDERAL '
- Er Casa Azl TERMO DE FOMENTO N.2 1/2025 « P.T. N2 269 - APOSTILAMENTO Ne 2

fortalecendo vinculos comunitarios e familiares. O projeto prevé ainda mecanismos que objetivam ampliar a capacidade de participagcao
comunitaria dos agentes envolvidos, tendo como principal impacto reduzir o desemprego por meio da inclusdo da politica publica voltada
ao mundo do trabalho. O projeto é consolidado nas seguintes etapas: Planejamento e mapeamento dos processos/acdes que serao
executados: Mobilizagdo de apoiadores para o projeto; divulgacdo através de midias sociais, participacdo em eventos da comunidade,
articulagdo com a rede intersetorial da comunidade (escolas publica conselhos tutelares, administracdo, CRAS, CREAS, lideres
comunitarios, empresarios da regido), dentre outros; Monitoramento e avaliagdo do projeto Vale destacar que, tais etapas acontecem de
forma continua e para todas elas serdo elaborados planos de agdes a fim de aprimorar a execucdo das atividades. O Projeto acontecera
de segunda a sextafeira, nos turnos matutino e vespertino, preconizando contraturno escolar para aqueles adolescentes matriculados na
rede de ensino. O publico atendido é oriundo das Regides do Distrito Federal, oportunizando a todos, pois o espaco de atendimento é
central e de facil acesso. Para participagdo no projeto os interessados devem atender a critérios como: estar de acordo com faixa etaria
estabelecida pelo projeto, comprovacao de vulnerabilidade e, quando necessario, obedece as exigéncias de idade e escolaridade exigido
nos cursos de qualificacdo profissional, aqueles que encontram evadido da escola, terdo o suporte necessario da assistente social para
que retornem a sua vida escolar. Agdes que correspondem ao papel da empresa no programa de aprendizagem que sdo de suma
importancia para o bom desenvolvimento da préxis. Profissional, orientar, acompanhar, colaborar com monitoramento de atividades,
avaliar o processo e certificar, seguirdo de acordo com as normas estabelecidas pelo MTE - Portaria n? 723 de 23 de abril de 2012,
respeitando as alteragdes conforme Resolugdo Normativa n" 67 de junho de 2014. Propiciar ao aprendiz formagdo técnico-profissional
metddica, assegurando atividades praticas correlacionadas com os conteldos tedricos previsto programa de aprendizagem, respeitando
as condigOes peculiares do adolescente, como pessoa desenvolvimento, conforme preceitua a Lei n? 8.069 de 13/07/1990. As atividades
do projeto serdao organizadas por eixos norteadores, uma vez que, esta é uma estrutura pedagdgica que auxilia na orientagdo e no
planejamento das acbes. Destaca-se que tais eixos ndo sao estanques, pelo contrario, sdo abertos e estdo constantemente em
construgdo permitindo aos parceiros apoiar o projeto de forma ampla e flexivel. Sdo os eixos: Gestdo e Negdcio Promovidos cursos de
qualificacdo técnicoprofissional metddico voltados para areas de servicos administrativos, bancdarios, monitoria, Inclusdo digital e
comércio e varejo. Onde ocorrerd 4 dias da semana, sendo cada dia uma area especifica e um dia destinado ao planejamento das
atividades. Ocorrerdo nos turnos matutino e vespertino, no horario de 8h as 12h e das 13h30 as 17h30. Cidadania e Cultura -
Transversalmente serao ofertadas oficinas de orientagdo cidada, preparacdo mercado de trabalho, sustentabilidade e politicas publicas -
empoderamento da garantia de direitos. As oficinas acontecerdo de forma continua e considera-se importante salientar que, no decorrer
dos cursos e oficinas, os adolescentes do projeto participam de acompanhamento psicossocial realizado pela psicéloga e por uma
assistente social da instituicdo, bem como por uma pedagoga que fard o acompanhamento escolar e de incentivo aos estudos. As
profissionais realizam atendimentos individuais e coletivos, além de que, os atendimentos também estendem-se aos familiares por meio
de assisténcias pontuais, de terapias de grupos, rodas de conversas e palestras de conscientizacdo e visitas domiciliares A equipe de
profissionais é de grande relevancia uma vez que irdao acompanhar e orientar as atividades praticas desenvolvidas, conceder a certificado
de conclusdo do curso ao aprendiz que finalizar, com aproveitamento, a matriz curricular e as atividades préticas propostas pelo
Programa de Aprendizagem dentro do periodo do projeto, garantir o cumprimento da jornada de Aprendizagem do Jovem Aprendiz com a
carga horaria de 20 horas semanais, distribuidas em periodo de 4 horas diarias, sendo 16 horas para a parte pratica desenvolvida na
empresa e 4 horas de atividades tedricas desenvolvidas na unidade de formagdo, acompanhar o desempenho do aprendiz, na
aprendizagem pratica e tedrica, o rendimento escolar, servigos operacionais; oferecer acompanhamento pedagdgico necessario para o
desenvolvimento do jovem aprendiz junto ao seu processo educacional Para que se possa ter os resultados o processo prevé avaliagoes
internas e externas daqueles que ja estdo ou ndo no mercado de trabalho, para dar suporte as possiveis dificuldades, adaptacoes e
intervengdes que possibilitem investigar questdes de conflitos entre agdes propostas na capacitagao e nas atividades escolares.

Meta 02

No que tange a empregabilidade dos adolescentes inseridos no projeto, a inclusdo no mercado de trabalho se dara através da demanda
das empresas parceiras que realizam as contratacdes, sejam na condicao de aprendizes. No decorrer das atividades do “Novo "Caminhar,
Novas Oportunidades", os beneficidrios do projeto, além das oficinas e dos cursos profissionalizantes, participam ainda de agbes que
visam a preparagao para a conquista da tdo sonhada vaga no mercado de trabalho, a permanéncia na empresa, capacitacado para buscar
novas oportunidades apds a conclusao, sendo elas: construgdo de curriculos, atendimentos pontuais com a equipe pedagdgica e equipe
psicossocial e preenchimento de instrumental para o banco de talentos. Tal instrumental compreende um formuldrio com questdes de
cunho pessoal e profissional e redagao que avaliam o perfil profissional do participante, assim como suas habilidades. Deste modo,
conforme as vagas vao sendo disponibilizadas pelas empresas parceiras, a equipe responsavel pela selecao e recrutamento convoca os
participantes que ja perpassam pelas etapas mencionadas acima, tendo a oportunidade do tdo sonhado encaminhamento as empresas.

Meta 03
Ressalta a importancia da aquisicao de materiais permanentes e de consumo que irdo dar subsidio para a aplicacdo de qualidade, sendo

necessario: projetores de midia 3400 Lumens Full HD e tela de projecao retratil 2.00 x 2.00, para aulas com mecanismos audiovisual,
impressoras para impressao de apostilas, fichas de atividades, servicos administrativos, cadernos para disponibilizar a cada educando,
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suco caixa de 200 ml diversos sabores e biscoito salgado 24g social, uniformes que garantirao a identificagdo, Som Portatil Bluetooth USB
2ch 20 w, como ferramenta IGdica de motivagao e criatividade, microfones que serao utilizados em momentos de reunides, palestras,
workshops, TV 50' para visualizagcdo de documentarios, videos, notebook c/ caixinha de som para profissionais: psicélogos, assistente
social e pedagoga que estardo produzindo relatérios, materiais pedagdgicos, servicos burocraticos e participando de encontros online;
quadro branco para realizacao de atividades e explicagdes com interagdo dos adolescentes. Para o atendimento aos 300 adolescentes na
unidade da QN 311 Samambaia - Sul, serd necessario realizar uma reforma no espaco, que ird possibilitar a adequacao, garantindo um
servigo de qualidade. Dentre os servicos de manutengao/reforma estdo: aplicacdo de granitina, servico de pintura geral interna e externa.
Por fim, vale destacar que, no transcorrer do projeto serdo promovidos momentos de integragcao e socializagao entre os participantes e
também com a comunidade, como por exemplo, mostras e acées de responsabilidade.

CONTRAPARTIDA

N&o sera exigida contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

RESULTADOS ESPERADOS

Objetivo Geral

Desenvolver agdes junto ao programa de aprendizagem que possibilitem a formacdo e capacitacdo de 300 adolescentes com faixa etéria
de 14 a 18 anos e o fortalecimento institucional com a manutencao do espaco de atendimento.

Objetivos especificos:

@ Capacitar profissionalmente 300 adolescentes com faixa etéria entre 14 e 18 anos incompletos, residentes no DF, em cursos nas areas
administragao, bancério, varejo e comércio, alimentagdo, monitoria e recreacdo. @ Contribuir para a insercdo de 30% dos adolescentes
em situagao de vulnerabilidade no mercado de trabalho; @ Realizar a manutencao dos espagos de atendimento e aquisi¢cao de bens de
consumo e permanente, para que se oferte tanto um espaco adequado e salubre aos educandos, quanto materiais necessérios para
execucao das atividades.

CLASSIFICACOES ECONOMICAS AVULSAS

CLASSIFICACAO ECONOMICA: MATERIAL DE CONSUMO/MATERIAL DE EXPEDIENTE

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
RESMA A4
Realizar a manutencao /reforma dos espacgos de
1 ) . 50,00 UNIDADE 24,99 R$ 1.249,50
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

CADERNO 10 MATERIAS

Realizar a manutencao/reforma dos espagos de
2 ) . 300,00 UNIDADE 11,25 R$ 3.375,00
atendimento e aquisicao de bens de consumo e

permanente

PROJETOR DE MIDIA 3400 LUMENS FULL HD
Realizar manutencao/reforma dos espacgos de

3 ) . 2,00 UNIDADE 3.690,00 R$ 7.380,00
atendimento e aquisicao de bens de consumo e

permanente.
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Item

Descricao

Qtd Item

UN

Vir Unit

Valor Total

NOTEBOOK DUAL CORE 4 GB COM 128 GB DE
MEMORIA SSD W 11

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

3,00

UNIDADE

2.998,00

R$ 8.994,00

CAIXAS DE SOM P2 USB 12W

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

3,00

UNIDADE

77,04

R$ 231,12

IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL TANQUE DE TINTA
COLORIDA, WI-FI DIRECT, USB, BIVOLT

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

1,00

UNIDADE

1.499,99

R$ 1.499,99

TELA DE PROJECAO RETRATIL 2.00 X 2.00
Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

2,00

UNIDADE

799,00

R$ 1.598,00

TV 50\\

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

1,00

UNIDADE

2.782,00

R$ 2.782,00

CAMERA DIGITAL 16.0 MP 30X ZOOM
Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

2,00

UNIDADE

1.190,00

R$ 2.380,00

10

MICROFONE S/ FIO

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

2,00

UNIDADE

890,00

R$ 1.780,00

11

SOM PORTATIL BLUETOOTH USB 2CH 20W
Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

2,00

UNIDADE

699,00

R$ 1.398,00

12

ARMARIO 3 PORTAS E PRATELEIRAS MEDINDO
1,60X0,50X2,00 M

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

6,00

UNIDADE

4.950,00

R$ 29.700,00

13

PURIFICADOR IND. PRE 100 L 3T INOX
Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

1,00

UNIDADE

4.300,66

R$ 4.300,66

14

ARMARIO ARQUIVO COM 9 GAVETAS MEDINDO
1,35X0,50X0,90 M

Realizar manutencao/reforma dos espacgos de
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.

1,00

UNIDADE

6.800,00

R$ 6.800,00
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atendimento e aquisicdo de bens de consumo e
permanente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
QUADRO BRANCO MEDINDO 2X1,20 CM COM
MOLDURA DE ALUMINIO
15 Realizar manutencao/reforma dos espacgos de 3,00 UNIDADE 352,90 R$ 1.058,70
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.
R$ 74.526,97
CLASSIFICACAO ECONOMICA: GENEROS DE ALIMENTAGCAO
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
SUCO CAIXA DE 200 ML DIVERSOS SABORES
Realizar a manutencdo/reforma dos espacos de
16 ) s 14.400,00 UNIDADE 1,15 R$ 16.560,00
atendimento e aquisicao de bens de consumo e
permanente.
BISCOITO SALGADO 24 G
Realizar a manutencdo/reforma dos espacos de
17 14.400,00 UNIDADE 2,18 R$ 31.392,00

R$ 47.952,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

permanente.

Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total

RETIRADA DO PISO DE CERAMICA E COLOCACAO
DE GRANITINA NO PATIO, CORREDORES E SALAS METRO
DE AULA

18 ) . 500,00 QUADRADO 140,00 R$ 70.000,00
Realizar a manutencao/reforma dos espagos de (M2)
atendimento e aquisicdo de bens de consumo e
permanente.
CAMISA GOLA POLO POLIESTER ANTIPILLING
AZUL MARINHO SERIGRAFIA NA MANGA E ARTE
NA FRENTE PERSONALIZADO.

19 ) . 610,00 UNIDADE 35,90 R$ 21.899,00
Realizar a manutencao/reforma dos espagos de
atendimento e aquisicdo de bens de consumo e
permanente.
PINTURA INTERNA E EXTERNA DO PREDIO. METRO
Realizar manutengdo/reforma dos espacgos de

20 ) . 1,00 QUADRADO 19.969,99 R$ 19.969,99
atendimento e aquisicao de bens de consumo e (M2)

R$ 111.868,99

CLASSIFICACAO ECONOMICA: ENCARGOS SOCIAIS
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3- Educador Social;

1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.
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Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAS REF. A 3 MESES: FGTS 132
Salario, Provisao FGTS s/ 132 Salario, Férias
Provisao FGTS s/ Férias, 1/3 de Férias Provisao,
FGTS s/ 1/3 de Férias e verbas rescisodrias 40%
FGTS.
1- Administrativo;
1- Assistente social;
1- Coordenador;
21 1,00 UNIDADE 42.390,00 R$ 42.390,00

R$ 42.390,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: ENCARGOS SOCIAIS
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1- Coordenador;

3- Educador Social;

1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.
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~8—  (asaAml TERMO DE FOMENTO N.2 1/2025 + P.T. N2 269 - APOSTILAMENTO N2 2
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAS REF. A 3 MESES: FGTS 132
Salario, Provisao FGTS s/ 132 Salario, Férias
Provisao FGTS s/ Férias, 1/3 de Férias Provisao,
FGTS s/ 1/3 de Férias e verbas rescisodrias 40%
FGTS.
1- Administrativo;
1- Assistente social;
22 1,00 UNIDADE 42.390,00 R$ 42.390,00

R$ 42.390,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: ENCARGOS SOCIAIS
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1- Coordenador;

3- Educador Social;

1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL PAG: 9 de 30
L "N FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO DISTRITO FEDERAL '
~8—  (asaAml TERMO DE FOMENTO N.2 1/2025 + P.T. N2 269 - APOSTILAMENTO N2 2
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAS REF. A 3 MESES: FGTS 132
Salario, Provisao FGTS s/ 132 Salario, Férias
Provisao FGTS s/ Férias, 1/3 de Férias Provisao,
FGTS s/ 1/3 de Férias e verbas rescisodrias 40%
FGTS.
1- Administrativo;
1- Assistente social;
23 1,00 UNIDADE 42.390,00 R$ 42.390,00

R$ 42.390,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: ENCARGOS SOCIAIS
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1- Coordenador;

3- Educador Social;

1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL PAG: 10 de 30
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~8—  (asaAml TERMO DE FOMENTO N.2 1/2025 + P.T. N2 269 - APOSTILAMENTO N2 2
Item Descricao Qtd Item UN Vir Unit Valor Total
ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAS REF. A 3 MESES: FGTS 132
Salario, Provisao FGTS s/ 132 Salario, Férias
Provisao FGTS s/ Férias, 1/3 de Férias Provisao,
FGTS s/ 1/3 de Férias e verbas rescisodrias 40%
FGTS.
1- Administrativo;
1- Assistente social;
24 1,00 UNIDADE 42.390,00 R$ 42.390,00

R$ 42.390,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO / BENEFICIO
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Item

Descricao Qtd Meses

Vir Més

Valor Total

25

BENEFICIOS

BENEFICIOS REF. A 3 MESES: Vale transporte,
plano odontolégico, seguro de vida, plano de
saude e bem estar.

1- Administrativo;

1- Assistente social;

1- Coordenador;

. 0,00 1
3- Educador Social;
1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.

0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO / BENEFICIO

Item

Descricao Qtd Meses

Vir Més

Valor Total

26

BENEFICIOS

BENEFICIOS REF. A 3 MESES: Vale transporte,
plano odontolégico, seguro de vida, plano de
saude e bem estar.

1- Administrativo;

1- Assistente social;

1- Coordenador;

. 0,00 1
3- Educador Social;
1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.

0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO / BENEFICIO
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Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

27

BENEFICIOS

BENEFICIOS REF. A 3 MESES: Vale transporte,
plano odontolégico, seguro de vida, plano de
saude e bem estar.

1- Administrativo;

1- Assistente social;

1- Coordenador;

3- Educador Social;

1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.

0,00

0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO / BENEFICIO

Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

28

BENEFICIOS

BENEFICIOS REF. A 3 MESES: Vale transporte,
plano odontolégico, seguro de vida, plano de
saude e bem estar.

1- Administrativo;

1- Assistente social;

1- Coordenador;

3- Educador Social;

1- Pedagogo;

1- Psicélogo;

1- Articulador Social;

1- Porteiro;

1- Auxiliar de Servicos Gerais.

0,00

0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
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Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

29

ADMINISTRATIVO
1- Administrativo:

Auxiliar nas areas de recursos humanos, administrativo,
financeiro e pedagdgico dando suporte as atividades da
Instituicdo, com a organizacdo das documentacgdes,
contatos telefénico, matriculas e demais atividades
pertinentes ao projeto: Controlar a entrada e saida de
documentos e materiais; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, documentos, para possibilitar
controle e novas consultas. Atender ao publico em
geral; apoiar no controle de presenca. Zelar pelo sigilo
de todas as documentacdes e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

11.578,89

R$ 11.578,89

30

ASSISTENTE SOCIAL
2- Assistente social:

Acolher e orientar os beneficiarios e suas familias em
relagdo ao projeto; Pesquisar a realidade social dos
beneficidrios atendidos por meio de visitas domiciliares
e entrevistas; Executar procedimentos técnicos tais
como emissdo de relatérios, visitas domiciliares,
registro de fichas de acompanhamento e promocao de
acdes integradas com as equipes de educadores e
pedagogos; Desenvolver projetos e atividades grupais
com os educandos, a fim, Investigar casos de
negligéncia familiar e evasao escolar, tomando as
providéncias cabiveis, de acordo com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Buscar a rede de apoio
socioassistencial para a garantia de direitos,
principalmente no que tange ao retorno a escola. Zelar
pelo sigilo de todas as documentagdes e assuntos
pertinentes aos beneficidrios e a instituicao.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

Gerado em 04-11-2025 09:43 por Parcerias GDF =>
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Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

31

COORDENADOR

3- Coordenador: Coordenar, acompanhar o
cumprimento das metas; avaliar e promover 1 relatério
a cada periodo do projeto; Coordenar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades executadas, garantindo
que as acles estejam em consonancia com os objetivo;
Acompanhar o processo de planejamento e avaliagao
das atividades realizadas; Trabalhar em equipe;
Planejar, acompanhar e avaliar as atividades
pedagdgicas e administrativas; Exercer lideranga juntos
aos coordenados; Promover reunides e encontros junto
a equipe do projeto; Participar e responder, no nivel de
suas responsabilidades, pela gestao dos recursos
financeiros, materiais e de infraestrutura; Representar a
instituigdo junto aos érgaos oficiais; Zelar pelo sigilo de
toda a documentacao e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

18.302,34

R$ 18.302,34

32

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o diério de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00
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Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

33

PEDAGOGO

5- Pedagogo: Elaborar e desenvolver projetos
socioeducativos de convivéncia e socializacao visando a
atencao, defesa e garantia de direitos; Estudar medidas
que visem melhorar os projetos desenvolvidos;
Acompanhar, orientar e monitorar projetos
desenvolvidos, Orientar o grupo de instrutores e
orientadores e participar do planejamento das acbes
coletivas da unidade, Organizar e manter atualizada
grade hordria de atividades da unidade; Organizar e
manter atualizado mecanismos e instrumentos de
controle de frequéncia, de acesso e permanéncia dos
usuarios nas atividades ofertadas na unidade; Organizar
e executar momentos de formacao continuada da
equipe; Atuar na mediacdo de conflitos dos usuérios;
Elaborar e desenvolver projetos artisticos, ludicos e
culturais na instituicdo; Acompanhar o processo de
evasao e defasagem escolar, Desenvolver projetos que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Acompanhar, orientar a equipe no
planejamento das atividades; Zelar pelo sigilo de todas
as documentacdes e assuntos pertinentes a instituicao.
Trabalhar em equipe.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

34

PSICOLOGO

6- Psicdlogo: Elaborar relatérios de evolucdo dos
educandos, facilitando e/ou intervindo em processos
psicossociais, Colaborar com o projeto na construgao e
adaptagao dos educandos; Atuar junto a equipes
multiprofissionais, identificando e compreendendo os
fatores psicolégicos para intervengdo; Realizar
atividades grupais visando facilitar o processo de
socializacao, identificacao de demandas, reflexao e
orientagdo; Realizar intervengdes individuais com os
educandos, identificar demandas, encaminhar e
acompanhar os educandos necessitados de
atendimentos especificos para atendimento na rede
com profissionais especializado; Coordenar atividades
desenvolvidas junto aos educandos e familias; Zelar
pelo sigilo de todas as documentagdes e assuntos
pertinentes ao projeto; selecionar educandos para
encaminhamento ao mercado de trabalho, promover
momentos de treinamento RH.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

35

ARTICULADOR SOCIAL

7- Articulador Social: Profissional responsavel por
captar empresas para os contratos de aprendizagem,
acompanhamento dos aprendizes ao local de trabalho,
visitas as empresas para acompanhamento da evolugdo
dos aprendizes.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73
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Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

36

PORTEIRO

8- Porteiro: Zelar pela guarda do patriménio e exercer
servico de vigilancia; Ser discreto, atencioso, cordial e
educado; Abrir e fechar a unidade de atendimento;
Inspecionar as dependéncias da instituicdo; Controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.

0,00

5.227,29

R$ 5.227,29

37

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

9- Auxiliar de Servicos Gerais: Executar trabalhos de
limpeza e conservagao em geral nas dependéncias da
instituicao; Zelar pela segurancga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execugao dos servigos; Efetuar a limpeza e
conservagao de utensilios, méveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condicdes de uso. Executar
outras atividades de apoio operacional.

0,00

4.490,28

R$ 4.490,28

38

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o diério de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00
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Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

39

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00

R$ 129.093,72

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)

Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

40

ADMINISTRATIVO
1- Administrativo:

Auxiliar nas areas de recursos humanos, administrativo,
financeiro e pedagdégico dando suporte as atividades da
Instituicdo, com a organizacao das documentacdes,
contatos telefénico, matriculas e demais atividades
pertinentes ao projeto: Controlar a entrada e saida de
documentos e materiais; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, documentos, para possibilitar
controle e novas consultas. Atender ao publico em
geral; apoiar no controle de presencga. Zelar pelo sigilo
de todas as documentagdes e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

11.578,89

R$ 11.578,89

Gerado em 04-11-2025 09:43 por Parcerias GDF =>

NUPP: 0003-01-900000000269/2025-31




B —

—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 18 de 30

Felipe Augusto

Casa Azl TERMO DE FOMENTO N.2 1/2025 « P.T. N2 269 - APOSTILAMENTO N¢ 2

Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

41

ASSISTENTE SOCIAL

2- Assistente social:

Acolher e orientar os beneficiarios e suas familias
em relacao ao projeto; Pesquisar a realidade
social dos beneficidrios atendidos por meio de
visitas domiciliares e entrevistas; Executar
procedimentos técnicos tais como emissdo de
relatérios, visitas domiciliares, registro de fichas
de acompanhamento e promocao de acdes
integradas com as equipes de educadores e
pedagogos; Desenvolver projetos e atividades
grupais com os educandos, a fim, Investigar
casos de negligéncia familiar e evasao escolar,
tomando as providéncias cabiveis, de acordo
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Buscar a rede de apoio socioassistencial para a
garantia de direitos, principalmente no que tange
ao retorno a escola. Zelar pelo sigilo de todas as
documentacgdes e assuntos pertinentes aos
beneficidrios e a instituicao.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

42

COORDENADOR

3- Coordenador: Coordenar, acompanhar o
cumprimento das metas; avaliar e promover 1 relatério
a cada periodo do projeto; Coordenar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades executadas, garantindo
que as acdes estejam em consonancia com os objetivo;
Acompanhar o processo de planejamento e avaliacao
das atividades realizadas; Trabalhar em equipe;
Planejar, acompanhar e avaliar as atividades
pedagdgicas e administrativas; Exercer lideranca juntos
aos coordenados; Promover reunides e encontros junto
a equipe do projeto; Participar e responder, no nivel de
suas responsabilidades, pela gestdo dos recursos
financeiros, materiais e de infraestrutura; Representar a
instituicdo junto aos érgaos oficiais; Zelar pelo sigilo de
toda a documentacdo e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

18.302,34

R$ 18.302,34
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Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

43

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00

44

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o diério de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00
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45

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00

46

PEDAGOGO

5- Pedagogo: Elaborar e desenvolver projetos
socioeducativos de convivéncia e socializacao visando a
atencao, defesa e garantia de direitos; Estudar medidas
que visem melhorar os projetos desenvolvidos;
Acompanhar, orientar e monitorar projetos
desenvolvidos, Orientar o grupo de instrutores e
orientadores e participar do planejamento das agbes
coletivas da unidade, Organizar e manter atualizada
grade hordria de atividades da unidade; Organizar e
manter atualizado mecanismos e instrumentos de
controle de frequéncia, de acesso e permanéncia dos
usuarios nas atividades ofertadas na unidade; Organizar
e executar momentos de formacao continuada da
equipe; Atuar na mediacdo de conflitos dos usuérios;
Elaborar e desenvolver projetos artisticos, ludicos e
culturais na instituicdo; Acompanhar o processo de
evasao e defasagem escolar, Desenvolver projetos que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Acompanhar, orientar a equipe no
planejamento das atividades; Zelar pelo sigilo de todas
as documentacdes e assuntos pertinentes a instituicao.
Trabalhar em equipe.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

Gerado em 04-11-2025 09:43 por Parcerias GDF =>

NUPP: 0003-01-900000000269/2025-31




B —

—

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO DISTRITO FEDERAL

PAG: 21 de 30

(Casa Azul

Felipe Augusto

TERMO DE FOMENTO N.2 1/2025 « P.T. N2 269 - APOSTILAMENTO N¢ 2

Item

Descricao

Qtd

Meses

Vir Més

Valor Total

47

PSICOLOGO

6- Psicdlogo: Elaborar relatérios de evolugdo dos
educandos, facilitando e/ou intervindo em processos
psicossociais, Colaborar com o projeto na construgao e
adaptagao dos educandos; Atuar junto a equipes
multiprofissionais, identificando e compreendendo os
fatores psicolégicos para intervengdo; Realizar
atividades grupais visando facilitar o processo de
socializagao, identificacao de demandas, reflexao e
orientagdo; Realizar intervengdes individuais com os
educandos, identificar demandas, encaminhar e
acompanhar os educandos necessitados de
atendimentos especificos para atendimento na rede
com profissionais especializado; Coordenar atividades
desenvolvidas junto aos educandos e familias; Zelar
pelo sigilo de todas as documentagdes e assuntos
pertinentes ao projeto; selecionar educandos para
encaminhamento ao mercado de trabalho, promover
momentos de treinamento RH.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

48

ARTICULADOR SOCIAL

7- Articulador Social: Profissional responsavel por
captar empresas para os contratos de aprendizagem,
acompanhamento dos aprendizes ao local de trabalho,
visitas as empresas para acompanhamento da evolugdo
dos aprendizes.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

49

PORTEIRO

8- Porteiro: Zelar pela guarda do patriménio e exercer
servico de vigilancia; Ser discreto, atencioso, cordial e
educado; Abrir e fechar a unidade de atendimento;
Inspecionar as dependéncias da instituicdo; Controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.

0,00

5.227,29

R$ 5.227,29

50

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

9- Auxiliar de Servicos Gerais: Executar trabalhos de
limpeza e conservagao em geral nas dependéncias da
instituicao; Zelar pela segurancga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execugao dos servigos; Efetuar a limpeza e
conservagao de utensilios, méveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condicdes de uso. Executar
outras atividades de apoio operacional.

0,00

4.490,28

R$ 4.490,28

R$ 129.093,72

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
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51

ADMINISTRATIVO
1- Administrativo:

Auxiliar nas areas de recursos humanos, administrativo,
financeiro e pedagdgico dando suporte as atividades da
Instituicdo, com a organizacdo das documentacgdes,
contatos telefénico, matriculas e demais atividades
pertinentes ao projeto: Controlar a entrada e saida de
documentos e materiais; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, documentos, para possibilitar
controle e novas consultas. Atender ao publico em
geral; apoiar no controle de presenca. Zelar pelo sigilo
de todas as documentacdes e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

11.578,89

R$ 11.578,89

52

ASSISTENTE SOCIAL
2- Assistente social:

Acolher e orientar os beneficiarios e suas familias em
relagdo ao projeto; Pesquisar a realidade social dos
beneficidrios atendidos por meio de visitas domiciliares
e entrevistas; Executar procedimentos técnicos tais
como emissdo de relatérios, visitas domiciliares,
registro de fichas de acompanhamento e promogao de
acdes integradas com as equipes de educadores e
pedagogos; Desenvolver projetos e atividades grupais
com os educandos, a fim, Investigar casos de
negligéncia familiar e evasao escolar, tomando as
providéncias cabiveis, de acordo com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Buscar a rede de apoio
socioassistencial para a garantia de direitos,
principalmente no que tange ao retorno a escola. Zelar
pelo sigilo de todas as documentagdes e assuntos
pertinentes aos beneficidrios e a instituicao.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

53

COORDENADOR

3- Coordenador: Coordenar, acompanhar o
cumprimento das metas; avaliar e promover 1 relatério
a cada periodo do projeto; Coordenar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades executadas, garantindo
que as acles estejam em consonancia com os objetivo;
Acompanhar o processo de planejamento e avaliagao
das atividades realizadas; Trabalhar em equipe;
Planejar, acompanhar e avaliar as atividades
pedagdgicas e administrativas; Exercer lideranga juntos
aos coordenados; Promover reunides e encontros junto
a equipe do projeto; Participar e responder, no nivel de
suas responsabilidades, pela gestao dos recursos
financeiros, materiais e de infraestrutura; Representar a
instituigdo junto aos érgaos oficiais; Zelar pelo sigilo de
toda a documentacao e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

18.302,34

R$ 18.302,34
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54

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00

55

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00
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56

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00

57

PEDAGOGO

5- Pedagogo: Elaborar e desenvolver projetos
socioeducativos de convivéncia e socializacao visando a
atencao, defesa e garantia de direitos; Estudar medidas
que visem melhorar os projetos desenvolvidos;
Acompanhar, orientar e monitorar projetos
desenvolvidos, Orientar o grupo de instrutores e
orientadores e participar do planejamento das agbes
coletivas da unidade, Organizar e manter atualizada
grade hordria de atividades da unidade; Organizar e
manter atualizado mecanismos e instrumentos de
controle de frequéncia, de acesso e permanéncia dos
usuarios nas atividades ofertadas na unidade; Organizar
e executar momentos de formacao continuada da
equipe; Atuar na mediacdo de conflitos dos usuérios;
Elaborar e desenvolver projetos artisticos, ludicos e
culturais na instituicdo; Acompanhar o processo de
evasao e defasagem escolar, Desenvolver projetos que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Acompanhar, orientar a equipe no
planejamento das atividades; Zelar pelo sigilo de todas
as documentacdes e assuntos pertinentes a instituicao.
Trabalhar em equipe.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73
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58

PSICOLOGO

6- Psicdlogo: Elaborar relatérios de evolugdo dos
educandos, facilitando e/ou intervindo em processos
psicossociais, Colaborar com o projeto na construgao e
adaptagao dos educandos; Atuar junto a equipes
multiprofissionais, identificando e compreendendo os
fatores psicolégicos para intervengdo; Realizar
atividades grupais visando facilitar o processo de
socializagao, identificacao de demandas, reflexao e
orientagdo; Realizar intervengdes individuais com os
educandos, identificar demandas, encaminhar e
acompanhar os educandos necessitados de
atendimentos especificos para atendimento na rede
com profissionais especializado; Coordenar atividades
desenvolvidas junto aos educandos e familias; Zelar
pelo sigilo de todas as documentagdes e assuntos
pertinentes ao projeto; selecionar educandos para
encaminhamento ao mercado de trabalho, promover
momentos de treinamento RH.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

59

ARTICULADOR SOCIAL

7- Articulador Social: Profissional responsavel por
captar empresas para os contratos de aprendizagem,
acompanhamento dos aprendizes ao local de trabalho,
visitas as empresas para acompanhamento da evolugdo
dos aprendizes.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

60

PORTEIRO

8- Porteiro: Zelar pela guarda do patriménio e exercer
servico de vigilancia; Ser discreto, atencioso, cordial e
educado; Abrir e fechar a unidade de atendimento;
Inspecionar as dependéncias da instituicdo; Controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.

0,00

5.227,29

R$ 5.227,29

61

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

9- Auxiliar de Servicos Gerais: Executar trabalhos de
limpeza e conservagao em geral nas dependéncias da
instituicao; Zelar pela segurancga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execugao dos servigos; Efetuar a limpeza e
conservagao de utensilios, méveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condicdes de uso. Executar
outras atividades de apoio operacional.

0,00

4.490,28

R$ 4.490,28

R$ 129.093,72

CLASSIFICACAO ECONOMICA: CUSTEIO/ RECURSOS HUMANOS (CLT)
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62

ADMINISTRATIVO
1- Administrativo:

Auxiliar nas areas de recursos humanos, administrativo,
financeiro e pedagdgico dando suporte as atividades da
Instituicdo, com a organizacdo das documentacgdes,
contatos telefénico, matriculas e demais atividades
pertinentes ao projeto: Controlar a entrada e saida de
documentos e materiais; manter, organizar, classificar e
atualizar arquivos, documentos, para possibilitar
controle e novas consultas. Atender ao publico em
geral; apoiar no controle de presenca. Zelar pelo sigilo
de todas as documentacdes e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

11.578,89

R$ 11.578,89

63

ASSISTENTE SOCIAL

2- Assistente social:

Acolher e orientar os beneficidrios e suas familias
em relacao ao projeto; Pesquisar a realidade
social dos beneficidrios atendidos por meio de
visitas domiciliares e entrevistas; Executar
procedimentos técnicos tais como emissdo de
relatérios, visitas domiciliares, registro de fichas
de acompanhamento e promocao de acdes
integradas com as equipes de educadores e
pedagogos; Desenvolver projetos e atividades
grupais com os educandos, a fim, Investigar
casos de negligéncia familiar e evasao escolar,
tomando as providéncias cabiveis, de acordo
com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Buscar a rede de apoio socioassistencial para a
garantia de direitos, principalmente no que tange
ao retorno a escola. Zelar pelo sigilo de todas as
documentacdes e assuntos pertinentes aos
beneficidrios e a instituicao.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73
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64

COORDENADOR

3- Coordenador: Coordenar, acompanhar o
cumprimento das metas; avaliar e promover 1 relatério
a cada periodo do projeto; Coordenar e acompanhar o
desenvolvimento das atividades executadas, garantindo
que as acles estejam em consonancia com os objetivo;
Acompanhar o processo de planejamento e avaliagao
das atividades realizadas; Trabalhar em equipe;
Planejar, acompanhar e avaliar as atividades
pedagdgicas e administrativas; Exercer lideranga juntos
aos coordenados; Promover reunides e encontros junto
a equipe do projeto; Participar e responder, no nivel de
suas responsabilidades, pela gestao dos recursos
financeiros, materiais e de infraestrutura; Representar a
instituigdo junto aos érgaos oficiais; Zelar pelo sigilo de
toda a documentacao e assuntos pertinentes a
instituicao.

0,00

18.302,34

R$ 18.302,34

65

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o diério de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00
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66

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00

67

EDUCADOR SOCIAL

4- Educador Social: Planejar e desenvolver oficinas e
atividades socioeducativas individuais e 3 coletivas;
Acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na
execucgao das oficinas e atividades; Apoiar e
desenvolver eventos artisticos, ludicos e culturais da
instituicao; Zelar pelo sigilo de toda a documentagao e
assuntos pertinentes a instituicdo. Apoiar e auxiliar a
rotina didria, garantindo o seu pleno funcionamento,
Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando um
ambiente acolhedor; Cooperar com os demais membros
da equipe em todas etapas do processo de trabalho;
Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitérios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Atuar na mediacao de conflitos visando a
solugcao de possiveis problemas; Elaborar registros das
atividades desenvolvidas; Desenvolver atividades
planejadas em concordancia com a coordenagao;
Manter sempre atualizado o didrio de classe e as
chamadas.

0,00

10.500,00

R$ 10.500,00
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68

PEDAGOGO

5- Pedagogo: Elaborar e desenvolver projetos
socioeducativos de convivéncia e socializacao visando a
atencao, defesa e garantia de direitos; Estudar medidas
que visem melhorar os projetos desenvolvidos;
Acompanhar, orientar e monitorar projetos
desenvolvidos, Orientar o grupo de instrutores e
orientadores e participar do planejamento das acbes
coletivas da unidade, Organizar e manter atualizada
grade hordria de atividades da unidade; Organizar e
manter atualizado mecanismos e instrumentos de
controle de frequéncia, de acesso e permanéncia dos
usuarios nas atividades ofertadas na unidade; Organizar
e executar momentos de formacao continuada da
equipe; Atuar na mediacdo de conflitos dos usuérios;
Elaborar e desenvolver projetos artisticos, ludicos e
culturais na instituicdo; Acompanhar o processo de
evasao e defasagem escolar, Desenvolver projetos que
contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitéarios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; Acompanhar, orientar a equipe no
planejamento das atividades; Zelar pelo sigilo de todas
as documentacdes e assuntos pertinentes a instituicao.
Trabalhar em equipe.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

69

PSICOLOGO

6- Psicdlogo: Elaborar relatérios de evolucdo dos
educandos, facilitando e/ou intervindo em processos
psicossociais, Colaborar com o projeto na construgao e
adaptagao dos educandos; Atuar junto a equipes
multiprofissionais, identificando e compreendendo os
fatores psicolégicos para intervengdo; Realizar
atividades grupais visando facilitar o processo de
socializacao, identificacao de demandas, reflexao e
orientagdo; Realizar intervengdes individuais com os
educandos, identificar demandas, encaminhar e
acompanhar os educandos necessitados de
atendimentos especificos para atendimento na rede
com profissionais especializado; Coordenar atividades
desenvolvidas junto aos educandos e familias; Zelar
pelo sigilo de todas as documentagdes e assuntos
pertinentes ao projeto; selecionar educandos para
encaminhamento ao mercado de trabalho, promover
momentos de treinamento RH.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73

70

ARTICULADOR SOCIAL

7- Articulador Social: Profissional responsavel por
captar empresas para os contratos de aprendizagem,
acompanhamento dos aprendizes ao local de trabalho,
visitas as empresas para acompanhamento da evolugdo
dos aprendizes.

0,00

14.498,73

R$ 14.498,73
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PORTEIRO
8- Porteiro: Zelar pela guarda do patriménio e exercer
servico de vigilancia; Ser discreto, atencioso, cordial e
71 educado; Abrir e fechar a unidade de atendimento; 0,00 1 5.227,29 R$ 5.227,29
Inspecionar as dependéncias da instituicdo; Controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
9- Auxiliar de Servicos Gerais: Executar trabalhos de
limpeza e conservagao em geral nas dependéncias da
instituicao; Zelar pela segurancga individual e coletiva,
72 utilizando equipamentos de protecao apropriados, 0,00 1 4.490,28 R$ 4.490,28
quando da execugao dos servigos; Efetuar a limpeza e
conservagao de utensilios, méveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condicdes de uso. Executar
outras atividades de apoio operacional.
R$ 129.093,72
TOTAL GERAL: R$ 920.282,84
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
FONTE PROGRAMA DE TRABALHO
100 - TESOURO - ORDINARIO NAO VINCULADO 14.243.6211.9078.0016
NATUREZA DE
TIPO DESPESAS VALOR
C: 335043
GDF R$ 970.893,05
I: 445042

CONTA BANCARIA: BRB - BANCO DE BRASILIA S.A.

+ AGENCIA: 00100 « CONTA: 075246 9

PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA
1 03-2025 R$ 418.483,49
2 06-2025 R$ 184.136,52
3 09-2025 R$ 184.136,52
4 12-2025 R$ 184.136,52

TOTAL PARCELAS:

R$ 970.893,05

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:

https://parcerias.df.gov.br/consulta/arquivos_assinados/chave/5ee6e942b5e72elb3c0adcl5a23ecbch
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